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Boletin 738 - 8 de abril de 2026

Nuevos accesos y pargue infantil

La apertura (parcial) de los nuevos accesos estaba prevista para estos dias y asi se anuncio6 en la Asamblea
de Compromisarios celebrada hace poco menos de un mes. Pero la constructora nos ha comunicado que
ha sufrido un retraso en la entrega de algunos materiales y que no seré posible ponerlos en marcha hasta
la semana del 25 al 30 de mayo.

A continuacion, instalaremos el nuevo pargue infantil para que toda esta zona este plenamente operativa
antes de que, el 13 de junio, comience la temporada de verano. Aprovechamos para agradeceros la
comprension que estais teniendo estos meses con las incomodidades causadas por las obras.

Bonos de verano

En cuanto a los bonos de verano de OBERENA y de AEDONA, habra 300 bonos de cada uno. Los bonos de
Oberena cuestan 45 euros y son 5 entradas para que podais invitar durante la temporada de verano a
familiares o0 amigos vuestros que no sean socios. Los bonos AEDONA cuestan 24 euros y son también 5
entradas, pero solamente son validos para invitar a socios de los otros clubes de la Asociacion.

e Aperturade inscripciones para el sorteo: (Se pueden hacer en la App - Nueva reserva-Inscripciones
acursos en la parte superior) desde el 11 de mayo a las 9:00 hasta el 22 de mayo alas 23:59 horas.

e Sorteo: El 25 de mayo a las 9:00 horas.

e Recogida de Bonos: del 25 de mayo hasta 5 de junio a las 14:00 horas. Los bonos solo se
entregaran en horario de oficina.

e Apartir del 8 de junio, los bonos no recogidos se adjudicaran a quienes estén en lista de esperay
se podran recoger hasta el dia 12 de junio a las 14:00 horas.

En cuanto a los pases de cuidadores y cuidadoras de menores de 12 afios, el precio este afio es de 100
euros para 10 pases y son véalidos de lunes a viernes (excepto festivos) durante todo el dia.
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La Pefia Oberena entrega mafnana la Mandarra Solidaria 2026

El Hospital San Juan de Dios de Pamplona y Tudela recibird mafiana sdbado la Mandarra Solidaria, una
iniciativa de la Pefia Oberena para reconocer la labor que realizan las personas que trabajan en este centro
sanitario que no tiene animo de lucro, con vocacién de servicio publico e integrado en la red sanitaria de
Navarra desde hace 75 afios. Su sede principal esta en Pamplona y desde 2008, tiene una Unidad de
Hospitalizacion en Tudela.

El programa del dia es el siguiente:

11,30: Almuerzo popular en la Pefia

12,00: Entrega de pafiuelos a los txikis nacidos el ultimo afio
13,00: Foto en la Plaza San Francisco

14,30: Comida benéfica en la Pefia

16,30: Sobremesa con Txaranga

17,30: Entrega de la Mandarra Solidaria

18,30: Kalejira por el casco viejo con nuestra txaranga Iraunkorrak
21,30: Cena popular y fieston

AEDONA: 40% de descuento en las entradas para Sendaviva en mayo

Durante todo el mes de mayo, Sendavida ofrece un descuento del 40% en el precio de las entradas a todos
las socias y socios de clubes AEDONA (se pedira el carnet en la entrada al parque). Una oportunidad
perfecta para pasar un dia en familia, disfrutar de la naturaleza, descubrir animales y vivir actividades al
aire libre en uno de los espacios mas especiales de Navarra

La compra de entradas debe realizarse del 8 al 15 de mayo con el cddigo descuento: AEPROMAY26
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Montafa: “El Everest de Juanito Oyarzabal”, el 14 de mayo

El CEIMD/INDAF organiza una interesante jornada de montafia titulada "EL EVEREST DE JUANITO
OYARZABAL" el 14 de mayo de 18:30 a 20:00 horas en su sede de la calle Julian Gayarre. Los ponentes son
el propio Juanito Oyarzabal, alpinista de élite (la primera persona en escalar dos veces las tres cimas mas
altas: Everest, K2 y Kangchenjunga) y Kiko Betelu, médico de Emergencias de Navarra, autor de libros
sobre medicina y montafia. Inscripciones hasta el 13 de mayo en este enlace
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfp0zyN8zUIWUXLV0OSSnssgIBRHIKOQag9YLYdMZK-
iyJWRsg/viewform
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