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La nueva Junta se organiza en 4 comisiones de trabajo

La nueva Junta Directiva se ha repartido en 4 comisiones de trabajo para tratar de ser lo más
resolutivos posible:

 Obras, instalaciones y patrimonio, encargada de obras, reformas y mantenimiento de
instalaciones, planificación de inversiones, seguridad, accesibilidad, eficiencia
energética y relaciones con proveedores, técnicos y administraciones, formada por
Ana Larequi, Pedro Larequi y Silvia Milagros.

 Personas, laboral y defensa del socio, encargada de las relaciones con personal y
secciones, de la defensa de los intereses del socio y de la normativa interna y régimen
disciplinario, formada por Jorge Casado, Ana Larequi, Silvia Milagros, Maria Solchaga
y Jesús Saenz.

 Económica y de sostenibilidad, encargada de presupuestos, control y planificación
económica, subvenciones, patrocinios, evaluación del impacto económico de
proyectos y de garantizar la viabilidad de la Institución a medio y largo plazo, formada
por Jorge Casado, Juan Eseverri y Jose Javier Gómez.

 Actividades, eventos y vida social, que tratará la organización y coordinación de
eventos deportivos, culturales y sociales, la dinamización de la vida social del club y la
coordinación con hostelería y servicios, formada por Teresa Apesteguía, Pedro
Larequi y María Solchaga.

Secciones: solicitud de planes estratégicos

Este martes Jorge Casado se “estrenó” como presidente convocando a una reunión a todos los delegados
y delegadas de secciones.  Durante esta primera toma de contacto se habló, entre otras cuestiones,
de la importancia de que cada sección tenga su plan estratégico para los 4 próximos años
(periodo de vigencia de la nueva Junta). Durante el mes de febrero, a medida que se vayan
recibiendo esos informes se irá manteniendo reuniones individuales con los representantes de
cada sección para valorarlos.

Se trató también sobre el Protocolo de actuación frente a la violencia en la infancia y la
adolescencia (publicado en nuestra web) y de la figura del delegado de protección que es el
Secretario de la Junta Directiva (Jesús Saenz) y de la aplicación de la Ley de Protección de Datos.
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Avisos

GIMNASIO. Lamentamos las averías que se están produciendo en algunas de las máquinas y la excesiva
tardanza con la que está respondiendo el servicio técnico con quien tenemos contratado el servicio de
mantenimiento. Para el nuevo gimnasio se está negociando con otras marcas ya que la que tenemos
actualmente no ha respondido a las expectativas.

Aprovechamos para comentaros que ampliamos el horario del monitor de sala por las tardes que a partir
de la semana que viene estará:

 Lunes: 16 a 20 h
 Martes: 16 a 21 h
 ⁠Miércoles: 16 a 21 h
 ⁠Jueves:16 a 20 h

BALNEARIO EN FAMILIA. Las personas adultas que acuden en este espacio horario de los fines de semana
sin hijos porque tiene reserva para el jacuzzi, únicamente pueden utilizar el jacuzzi, no el vaso de
hidromasaje que ya está reservado y ocupado por las familias.

Insistimos en la obligatoriedad de cumplir las normas de balneario en familia, tanto respetando las horas
que se han establecido para ello como comportándose como corresponde, sin saltar, sin gritar y sin
superar el aforo permitido.

Fútbol: pruebas de acceso

La sección de futbol convoca pruebas para acceso a los equipos masculinos de niños
nacidos entre el 2015 al 2020 (ambos inclusive) para la temporada 2026/2027. Para
realizar la preinscripción, hay que acceder a través del siguiente enlace
http://forms.office.com/r/j3ExPUfJwbdel y rellenar el cuestionario.

La preinscripción estará disponible desde el 1 de febrero hasta el 28 de febrero. La
fecha de las pruebas se comunicará más adelante a los interesados.

Balonmano: puertas abiertas
Continúan las jornadas de puertas abiertas los lunes y viernes de 17:15 a 18:30 para niños y niñas del 2014,
2015, 2016...

Para apuntarse hay que enviar un correo a balonmano@oberena.org con los siguientes datos: nombre y
apellidos, fecha de nacimiento, teléfono y email de contacto.


